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PROGRAMA DE BENEFICIOS CONFIAR.

Premios del mes:

Bonos Exito.

Termos para bebidas calientes.
Termos para bebidas frias.
Pasadias a Cafam Melgar, para
cuatro (4) personas cada uno.
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Salario Emocional.
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Temas de Formacion: QO .

1. Pausa activa.

2. Programa prevencion del suicidio y primeros auxilios psicolégicos.
3. Manejo de extintores.

4. Informacion documentada.

5

6

. Conocimiento de requisitos legales.
. Controles de acceso.

7. Lecciones aprendidas. Nuestro compromiso

Identificacién Riesgos Viales. es conla LEGALIDAD, Un bulen \Sgllante
Medidas de prevencion en caidas. : NO SOI0 observa,
Actos y condiciones inseguras. la ETICA y la SEGURIDAD también conoce,

de todos. =@ entiende y

8. Camparnas ambientales. F

03 de julio - Dia internacional libre de bolsas de plastico \ ";/’ cumple la
04 de julio - Dia internacional de la vida silvestre J
07 de julio - Dia internacional de la conservacion del suelo

23 de julio - Dia mundial de las ballenas y delfines

31 de julio - Dia mundial de los guardaparques y guardabosques.
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Actividades Julio 2026 QOConfiar.. :::
Seguridad y Salud en el Trabajo.
* Reunién mensual COPASST/CSVy COCOLA. mﬁiﬁi"”"’ Resolucion 3461 de 2025

PARA TRANSITAR

3- CAMB|O TEMPOS DE GESTION

* Seguimiento condiciones de salud.

* Reporte comparendos, preoperacionales, mantenimientos.

* Reporte e Investigacion AT (Comité investigador).

* Capacitacion mensual: Consecuencias del consumo
Alcohol y drogas/Lecciones aprendidas.

* Actualizaciéon y socializaciéon politica de equidad de

CAME e

Género.
* Asistencia reunién clientes. Besisaas o
* Campanas prevencion riesgos. ==[ CONSUMO
* Induccién al personal. ” . ‘ ’::'A'fc':";':o
* Reporte indicadores. ' Y DROGAS

* Capacitacion al COCOLA(Requisitos Legales).
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