PROGRAMA DE BENEFICIOS CONFIAR.
Premios del mes:

* Bonos éxito de diferentes

valores.
* Freidoras de aire.




Envio tarjeta de cumpleafios
a colaboradores.

Hoy celebramos a un
corazon Confiar.

Geremias Ramirez Rayran

Durante 18 anos,hazdemostradofidelidad, lealtady
amor por estacompania.
Sefior Ramirez, gracias por serunreferentecon

argumentos sélidos einspiracién paramuchos
integrantes que venentiunejemploaseguir.

Que Dioste sigabendiciendohoyy siempre, porserel
granser humano que demuestrasser cadadia.

Lafamilia Confiar celebratuvidayhonratucompromiso.

iPormds hombres de honorcomo tu!
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QO Confiar.

Reconocimiento a través de
estrellas y diplomas por
permanencia a un ano.

Entrega de bonos de
permanencia a un ano.

"{Programa de Bienestar que iCumpliste un aiio en la compaiiia!
recompensa tu esfuerzo diario! Del 16 de agosto 2024 a 15 de
iTG construyes nuestra estabilidad, septiembre 2025.
’ nosotros premiamos la tuyal Revisa tu quincena, porque recibiste
un beneficio exclusivo.

D Rensticlos




Reconocimiento a la Fidelidad y Permanencia.

Jdvance
iNuevo beneficio
para ti!

d pPpuUedes S Citar

Todos los colaboradores podran acceder a avances en su ndmina, como
un beneficio exclusivo que reconoce su fidelidad y dedicacion.

Este es nuestro agradecimiento por creer en nosotros, por permanecer, y
por ser parte esencial del crecimiento de nuestra organizacion.
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¢ Confiar y Advance.
50% del valor correspondiente a los dias
va trabajados en 1a quincena, sin ¢
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¢QUIERES SACARLE SABIAS QUE UN BUEN MANEJO

XATYBRBfﬁEE‘gsg DE TUS ADELANTOS MEJORA
B TU TRANQUILIDAD FINANCIERA?

Un adelanto puede ayudarte a evitar

deudas con altos intereses, como el uso
excesivo de la tarjeta de crédito.

CONSEJO FINANCIERO:

(SABIAS QUE EL AHORRO
¢ ~n ' TAMBIEN SE PUEDE PLANEAR

) Advance.

Si apartas una parte de tu adelanto o

salario para un fondo personal, estaras

construyendo un colchén financiero
para imprevistos.

Tener control sobre cuando y
coémo usarlos evita que tu salario
“se esfume” antes de tiempo.

costo fijo de $6.997,
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CONSEJO FINANCIERO:

Destina al menos un 10% de lo que
recibes a un ahorro automatico. No
importa si es poco, lo importante
es la constancia.

D eemsti:

Utiliza tu adelanto para pagar deudas
costosas primero, asi evitaras intereses
y liberaras tu presupuesto.

\ Croate

CONSEJO FINANCIERO:

Antes de solicitar un adelanto,

haz un mini presupuesto: separa
gastos fijos, ahorro y lo que
quede para gustos.




EMAS DE FORMACION:
Capacitacion y Evaluacion mes de septiembre 2025.

La capacitacion del mes de septiembre se divide en 6 secciones:

0. Momento de conectar emociones positivas (Sin puntaje,|es opcional).
1. Pausa activa (Sin puntaje).

2. Seguridad vial y manejo defensivo (5 puntos).

3. ¢Queé no es acoso laboral? (1 punto).

4, ¢Como actuar en caso de Hurto, Intrusion, Hurto de armas, Municiones y Explosivos?
(3 puntos).

5. Lecciones aprendidas (sin puntaje).

6. Politica, objetivos, mision y vision de Confiar Seguridad (sin puntaje).
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